Art. 28 (1) Personalul didactic din invétimantul preuniversitar, cu gradul didactic I sau cu tithul stiintific de doctor, care dovedeste
competenta profesionala deosebita, poate fi mentinut ca titular, in functia didactica pana la 3 ani peste varsta de pensionare, raportata la
data de 1 septembrie 2016, la cerere, conform prezentei Metodologii.

(2) Conditiile legale de pensionare, luand in calcul limita de varsta si stagiul de cotizare, la data de 1 septembrie 2016, sunt:

a) pentru femei, varsta la iesirea la pensie, 60 ani si 5 luni, respectiv 15 ani, stagiul minim de cotizare;

b) pentru bérbati, varsta la iesirea la pensie, 65 ani, respectiv 15 ani, stagiul minim de cotizare.

(3) in vederea mentinerii in activitate ca titular in functia didactici pani la 3 ani peste varsta de pensionare, raportata la data de 1
septembrie 2016, in anul scolar 20162017, personalul didactic care se incadreaza in prevederile alin. (1) si (2) se adreseazd, in scris,
consiliilor de administratie ale unitdtilor de invatdimant, pana la data prevazutd in Calendar. Profesorii consilieri in centre si cabinete de
asistenta psihopedagogica se adreseaza CMBRAE/CJRAE 1n cadrul caruia este normat postul didactic respectiv. Cererile sunt insotite de
documentele justificative privind activitatea didactica si stiintifica.

@ In perioada prevazutd de Calendar, cererile cadrelor didactice care se incadreaza in prevederile alin. (1) si (2) se analizeaza
si se valideazd de cdtre consilile de administratie ale unitatilor de Invatamant, in functie de evolutia demografica la nivel local, de
planurile de scolarizare, de dinamica resurselor umane, de politicile de personal si de evolutia planurilor-cadru de Invatamant.

(5) Se valideaza numai cererile cadrelor didactice care Indeplinesc cumulativ urmétoarele conditii:

a) se Incadreazd in prevederile alin. (1) si (2);

b) posturile didactice/catedrele pe care sunt titulare, conform actului de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd, sunt complete
si viabile In anul scolar 2016-2017, luand in considerare si prevederile art. 262 alin. (4) si (5) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si
completdrile ulterioare;

¢) la nivelul unitatii/unitdtilor de invétamant, in care urmeazd sa fie mentinute in activitate ca titulare in functia didacticd peste
varsta de pensionare, nu exista reducere de activitate la catedrele pe care cadrele didactice respective sunt titulare si nu este necesara
completarea/intregirea normei didactice de predare-invatare-evaluare altor cadre didactice titulare din unitatile de invatimant respective,
cu ore din catedra pe care sunt titulare cadrele didactice care urmeazd sa fie mentinute in activitate in functia didactica peste varsta de
pensionare.

(6) Consiliile de administratie ale unitdtilor de invatamant, comunicd, la termenul prevazut in Calendar, inspectoratului scolar si
cadrelor didactice acordul/refuzul motivat privind mentinerea in activitate ca titular a personalului didactic care indeplineste conditiile
legale de pensionare in functia didactica pand la 3 ani peste varsta de pensionare, raportata la data de 1 septembrie 2016, in anul scolar
2016-2017. Comisia de mobilitate a personalului didactic din Invatdmantul preuniversitar, constituitd la nivelul inspectoratului scolar,
verificd situatiile transmise de unitétile de invatamant, intocmeste listele finale cuprinzand cadrele didactice care indeplinesc conditiile
legale de pensionare pand la data de 1 septembrie 2016 care solicitd mentinerea In activitate ca titular in functia didactica pand la 3 ani
peste varsta de pensionare, raportatd la data de 1 septembrie 2016, in anul scolar 2016-2017 si le prezinta in consiliul de administratie al
inspectoratului scolar.

(7) Listele finale, intocmite potrivit alin. (6), se afiseazd la inspectoratul scolar la termenul prevazut in Calendar. La inspectoratul
scolar se afiseaza si listele care cuprind cadrele didactice ale caror cereri de mentinere in activitate ca titular in functia didactica peste
varsta de pensionare, in anul scolar 2016-2017, au fost respinse la nivelul unitatilor de Invatdmant.

(8) Contestatiile se depun, in scris, la inspectoratul scolar, in perioada prevazuta in Calendar si reprezintd plangerea prealabild
reglementatd de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare. Contestatiile se solutioneazd de consiliul de
administratie al inspectoratului scolar conform Calendarului, iar hotararea consiliului de administratie al inspectoratului scolar prin care
se solutioneaza aceste contestatii este definitiva si poate fi atacatd numai la instanta de contencios administrativ competentd.

(9) Dupa solutionarea contestatiilor de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite
decizia privind mentinerea in activitate ca titular a personalului didactic care indeplineste conditiile legale de pensionare in functia
didacticd pand la 3 ani peste varsta de pensionare, raportatd la data de 1 septembrie 2016, in anul scolar 2016-2017.

(10) n conditiile in care, pand la data de 1 septembrie 2016, se constata ca, din cauza reducerii numarului de ore in disciplind, nu
mai este indeplinita conditia de la alin. (5) lit. b) sau lit. ¢), inspectoratul scolar revoca decizia privind mentinerea in activitate ca titular a
personalului didactic care indeplineste conditiile legale de pensionare in functia didactica pana la 3 ani peste varsta de pensionare,
raportatd la data de 1 septembrie 2016, in anul scolar 2016-2017.



